
Jeudi 22 février 2024, nous vous attendons tous
à partir de 12H au 18 rue des Rocquemont pour
soutenir le personnel de l’hôpital Privé Saint-

Martin Caen. 

François Ruffin, député de la somme,
accompagné d’Arthur Delaporte, député du

calvados viendront rencontrer les salariés à
partir de 13h30 pour un échange convivial.

    Journée de Mobilisation Exceptionnelle le jeudi 22 février 2024

Depuis mercredi 14 Février dernier, les salariés de Saint Martin sont en grève illimitée…
Les salariés ont stoppé net leur activité, les programmes opératoires ont été annulés, le service des
urgences fermé… Après de longues négociations, la direction nous propose 0% d’augmentation
générale, proposition impensable et inaudible dans le contexte inflationniste généralisé et agressif
que tout le monde connait. Les salariés de St Martin se sont sentis humiliés, ignorés et sont arrivés à
un point de non-retour, n’acceptant plus indéfiniment une cadence de travail toujours plus intense
sans aucune contre-partie financière, alors même que l’Hôpital Saint martin affiche un bénéfice NET
de 2,9 Millions d’euros!!! 
Les différences de rémunération entre le secteur public (CHU) et le secteur privé deviennent
inacceptables. Pour exemple : une aide-soignante avec 18 ans d’ancienneté au CHU gagnera 2200
euros, tandis que son homologue à St Martin gagnera 1700 euros, avec le même diplôme et la même
fiche de poste… Nous faisons donc face à une fuite de personnel attiré par des salaires supérieurs
dans d’autres établissements, à des services qui ferment faute de personnel, à notre mission de
santé publique menacée !!

Les organisations syndicales, dans un souci d'apaisement, ont revu la demande des salariés à la
baisse passant d'une demande de 10% à 3% pour répondre en toute responsabilité à la réalité
économique de l'entreprise. 
Refus catégorique... coût financier de nos propositions jugé trop élevé : 1.1 million d'euros.... refus total
des négociations. Depuis cette nouvelle proposition, la direction n’a pas jugé bon de venir nous
rencontrer une nouvelle fois.
Les propos du directeur dans un mail adressé aux médecins sont sans appel et ne font qu’attiser la
colère des salariés : « Malheureusement, de nombreux salariés abusent de leur droit de grève.
Profitant de la déprogrammation complète de l’activité aujourd’hui, ils sont retournés au travail ce
matin afin d’être payés à ne rien faire. Si nous voulons que cette grève cesse, il faut les forcer à être
grévistes. »

06 08 41 08 91 fabreedouard@gmail.com

Hôpital Privé saint-martin
CAEN

PATIENTS-SOIGNANTS… tous concernés..!! 
Derrière la colère des soignants se cache votre santé et un système

à bout de souffle.


